So entwickeln Sie als CEO lhre
Fuhrungskrafte zu echten Leadern

FUr Unternehmer:innen, Fihrungskrafte, Entscheider in Zeiten von
Unsicherheit und Verdnderung
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Keynote: note.
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Zielgruppe: Unternehmer:innen, FUhrungskréfte und Entscheider:innen in Zeiten von Unsicherheit und

Verdnderung

Idee & Relevanz

Viele Unternehmen sagen derzeit: ,Spannend, aber
gerade haben wir kein Budget.” Genau hier setzt diese
Keynote an.

Denn Krisen sind kein Grund zum Stillstand — sie sind
der Moment, in dem mutige Flihrung sichtbar wird. Ich
zeige, warum Flihrung gerade jetzt den Unterschied
macht — zwischen Reaktion und Gestaltung, zwischen
Angst und Handlung.

Diese Keynote ist kein ,,Sonderangebot”, sondern ein
Impuls fiir Krisenzeiten: Eine Investition in Mut,
Klarheit und Handlungsfahigkeit.

Key Takeaways

v Flihrung wird in der Krise sichtbar
v' Mut ersetzt Kontrolle

v" Verbindung schafft Vertrauen

v Klarheit erzeugt Bewegung

Format

45 Minuten Impuls-Keynote — live oder digital.
Ideal fur Kick-offs, Fihrungskraftetage,
Strategiemeetings oder Change-Veranstaltungen.

Buchung & Kontakt

Diese Keynote biete ich aktuell in einem besonderen Rahmen
fiir Krisenzeiten an — als Zeichen von Solidaritat und
Verantwortung.

Inhalte & Struktur

Einstieg: Die grof3te Gefahr in der Krise ist nicht die
Krise selbst, sondern das Erstarren davor.

Kontext: Unternehmen, die in Krisen investieren,
wachsen danach bis zu dreimal schneller. Gerade
jetzt werden die Weichen gestellt, die in stabilen
Zeiten niemand wagt.

Personliche Story: Erfahrungen aus der Arbeit mit
Fihrungsteams, die in unsicheren Zeiten mutig
entschieden haben — und dadurch starker aus der
Krise kamen.

3 Erfolgsprinzipien fiir Fihrung in der Krise:
Flexibilitat | Mut & Intuition | Netzwerke aktivieren
Interaktive Reflexion: ,Wo bin ich aktuell zu starr —
und wo konnte ich morgen mutiger entscheiden?”
Balance & Realismus: Mut heil3t nicht Leichtsinn.
Flihrung braucht Handlungskraft und Besonnenheit
zugleich.

Ausblick & Vision: Unternehmer, die jetzt handeln,
sind wie Segler, die den Sturm nutzen, um schneller
voranzukommen.

Abschluss: , Krise ist kein Grund zum Stillstand — sie
ist der beste Zeitpunkt fir mutige Entscheidungen.”

¢ Jetzt anfragen: Kontakt aufnehmen
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https://michaelohlmer.de/kontakt/

¥, MICHAEL
QO oHLmER

Kundenstimme - Thorsten

Simmermann, Einkaufsleiter bei
Friedr. Lohmann GmbH




Ihr nachster Schritt — das
personliche Beratungsgesprdch

Impulse allein verdndern noch nichts. Entscheidend ist, was Sie als CEO jetzt daraus machen.
Wenn Sie mochten, dass Ihr FUhrungsteam den Sprung von guten Managern zu echten Leadern
schafft, lade ich Sie zu einem persénlichen Beratungsgesprdch ein.
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In diesem Gesprdch kidren wir: Ihr Gewinn:

« Wo steht Inr Unternehmen heute in - Sie erhalten eine klare
Bezug auf Leadership? Standortbestimmung, wo Ihr

- Welche Herausforderungen bremsen Fuhrungsteam heute steht.
Sie aktuell am meisten? « Wir skizzieren eine individuelle

- Welche Entwicklungsformate Roadmap, wie Sie Ihre FUhrungskrafte
(Keynotes, Masterclass, Coaching oder nachhaltig weiterentwickeln.
Retreat) bringen fur Sie den grolten - Sie erfahren, wie Sie dabei Ihre eigene
Hebel? Rolle als CEO spurbar entlasten — und

gleichzeitig die Zukunftsfahigkeit Inres
Unternehmens sichern.

Bonus flir Schnellentscheider:Wenn Sie sich innerhalb von 14 Tagen nach Lekture dieses
Playbooks fur ein Beratungsgesprdch entscheiden, erhalten Sie exklusiv das Leadership-
Reflexions-Set: 10 prdzise Fragen, mit denen Ihre Fuhrungskréfte sofort ihr eigenes
FUuhrungsverhalten reflektieren kbnnen — ein Sofort-Impuls far Ihr Team.

& Buchen Sie jetzt Ihr personliches Beratungsgesprdch.

Gemeinsam machen wir aus Managern echte Leader — und Ihr Unternehmen

fit fUr die Zukunft.
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